BSO-Curriculum
Gymnasium Jahrgang 5 -13

Klassen-
stufe

JG 9/10

BSO-MaBRnahme

Vorbereitung und
Durchfiihrung des 1.
Betriebspraktikums
Arbeit mit dem BWP
Kompetenzfeststellung
§5(13)

Vorstellung der schulischen
und auRerschulischen
Angebote der BO

§5(6)

Forderung der Selbstandigkeit

und Eigenverantwortung

Betriebspraktikum Sek. |
(auch in England mdglich)

§5(9)

Wichtigste
Zielsetzungen

Erlernen von
Bewerbungskompetenz
Selbststandige Bewaltigung
der Praktikumsaufgaben am
auBerschulischen Lernort

Rickmeldung und
Dokumentation des
Praktikums

§5(9)

SuS erlernen fachliche und
Uberfachliche Kompetenzen
( Z.B. Informationsbeschaff-
ung und Informations-
aufbewahrung)

§5(6)

Ressourcen/
Materialien

Arbeit mit dem
Berufswahlpass,
Insbesondere der Teile 2
und 3(Mein personliches
Profil, Selbst- und
fremdeinschatzungsbdgen;
passende Tatigkeits- und
Berufsfelder zum
personlichen Profil)

§5 (13)

Kompetenzfeststellungs
verfahren im Rahmen des
Powi-Unterrichts:
Berufskompass (online-
Test), hierbei Feststellung
von kognitiven und
sozialen Kompetenzen ;

Bezug zum BSO-

Konzept der
Schule

Forderung der
individuellen
Ausbildungsreife

Berufswahlpass wird
an der Schule als
Strukturgeber und
Dokumentations-
instrument fur alle
vorhandenen Inhalte
und Maflinahmen der
Berufsorientierung
genutzt

§5(13)

Berufsbezogene
Fahigkeiten werden

Innerschulische
Verantwortlichkeiten

Fachlehrkrafte Politik und
Wirtschaft
§5(15)

Herr Bos
(BSO-Beauftragter, Sek. I)
§5(15)

Frau Polhede
(Ansprechpartnerin
Auslandsbetriebspraktium)
§5(15)

FS-Lehrkrafte
§5(15)

Frau Mathie, Leitung
Fachbereich II, SL

AuBerschulische
Kooperationen

Eltern §5(2)

Kooperationspartner der
Schule

§5 (11)

Unternehmen und Verbande
der Region

§5(7)

SuS sammeln Erfahrungen | auch als Vorbereitung/Hin- | reflektiert §5(15)
Teilnahme an Sprach- aus dem praktischen fuhrung zum Praktikum in | §5(10)
Prifungen Berufsleben in direkter Jahrgangsstufe 10
Erfahrung zur eigenen
Schulerexistenz
§5(10)
Individualberatung mit BA Gestaltung der Beratungsraum BA Berufsbezogene Herr Bos Bundesagentur fir Arbeit

(Option)
§5(7)

Lebensplanung

Fahigkeiten werden
reflektiert
§5(10)

(BSO-Beauftragter, Sek. I)
§5(15)

§5(7)




